
Casemetin johto on vastuussa laadun-, ympäristön- ja työturvallisuusjärjestelmien
mukaisesta toiminnasta ja kehittämisestä, voimassa olevan strategian mukaisesti. Johto
huolehtii, että laadulle, ympäristövastuullisuudelle ja työsuojelulle on luotu riittävät
edellytykset sekä siitä, että jokainen on tietoinen niihin liittyvistä tavoitteista ja
toimintatavoista.

TOIMINTAPOLITIIKKA

Casemet on perheyhtiö, jonka omia tuotteita
ovat teräskoteloratkaisut. Lisäksi tarjontaamme
kuuluu sopimusvalmistus: sähkömekaaniset- ja
ohutlevyrakenteet. 

Toimintamme perustana on asiakaslähtöinen ja
joustava palvelu, laadukas ja luotettava
valmistus, tuotteiden korkea viimeistelytaso
sekä toimitusvarmuus. Asiakastyytyväisyys on
meille kunnia-asia. Casemet kunnioittaa
kansainvälisiä ihmisoikeuksia, on sitoutunut
noudattamaan eettisiä periaatteita (Code of
conduct) ja vastuullisuus on keskeinen osa
toimintaamme.

Casemet on sitoutunut varmistamaan
turvallisen ja vastuullisen työympäristön
tunnistamalla ja poistamalla aktiivisesti
työhön liittyviä vaaroja sekä vähentämällä
työterveys- ja turvallisuusriskejä ennakoivasti
ja järjestelmällisesti. Hyödynnämme mm.
riskiarviointeja ja turvallisuushavaintoja osana
jatkuvaa parantamista. 



Casemetin jokaisella työntekijällä on vastuu työnsä laadusta sekä velvollisuus noudattaa
laadun-, ympäristön- ja työturvallisuuteen liittyviä toimintaperiaatteita ja ohjeita sekä
ilmoittaa havaitsemistaan riskeistä, väärinkäytöksistä ja epäeettisestä toiminnasta.

Rohkaisemme henkilöstöä osallistumaan
kehittämiseen ja kokeilevaan kulttuuriin.
Kehitystyön perustana ovat asiakkaiden,
henkilöstön ja sidosryhmien kuunteleminen,
osaamisen jatkuva vahvistaminen sekä Lean-
johtamisperiaatteet.

Olemme työpaikka, jossa kaikilla on yhteiset
pelisäännöt. Edistämme yhdenvertaisuutta
kaikilla organisaation tasoilla, varmistaen, että
kaikilla työntekijöillä on yhtäläiset
mahdollisuudet kehittyä ja menestyä.
Tarjoamme koulutusta ja kannustamme
ammatilliseen kehitykseen.

Noudatamme lakeja, viranomaismääräyksiä ja muita sitovia velvoitteita kaikessa
toiminnassamme. Kehitämme jatkuvasti toimintaamme parantaaksemme kilpailukykyä,
laatua ja minimoidaksemme päästöjä sekä energiankulutusta.

Casemet Oy valvoo toimitusketjuaan auditointien avulla ja varmistaa, että kaikki
lakisääteiset velvoitteet täyttyvät. Toimittajien valinnassa edellytetään ennalta
määritettyjen kriteerien täyttymistä, ja valittujen toimittajien on sitouduttava
noudattamaan Casemetin Code of Conduct -ohjeistusta.

Suojaamme käsittelemämme tiedot (mm.
asiakas-, yritys-, tuote-, henkilötiedot)
mahdollisilta uhilta tehokkailla tietoturva- ja
tietosuojatoimilla. Tarkastelemme ja päivitämme
säännöllisesti tietoturvakäytäntöjämme.
Noudatamme tietosuojalakeja varmistaaksemme
omalle toiminnallemme ja sidosryhmillemme
parhaan mahdollisen suojan.
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